Zarzadzenie Nr 192/2024
Woéjta Gminy Zagnansk
z dnia 1 sierpnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Zagnansku

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (j. t. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy ( j. t. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.) zarzadzam, co nastegpuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzgadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Zagnansku, wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 136/2023 Wojta
Gminy Zagnansk z dnia 5 lipca 2023 r. zmienianego Zarzadzeniem Nr 27/2024 z dnia 14
lutego 2024 r., ulega zmianie Zatacznik Nr 2 do Regulaminu - ,Tabela minimalnego
i maksymalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego” i otrzymuje nowe
brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Skarbnikowi Gminy.

§ 3. Postanowienia niniejszego zarzadzenia stosuje sie do wynagrodzen poczawszy
od dnia 1 lipca 2024 r.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwéch tygodni od dnia podania go
do wiadomosci pracownikow.




Zatacznik do Zarzadzenia Nr 192/2024
Wojta Gminy Zagnansk z dnia 1 sierpnia 2024 .

Tabela minimalnego i maksymalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego

! Kategoria Minimalny poziom Maksymalny poziom .
zaszeregowania wynagrodzenia zasadniczego | wynagrodzenia zasadniczego
| w ztotych w zZiotych
| 1 2 3
I 4000 4500
Il 4050 4700
] 4100 4900
v 4150 5100
\Y 4200 5300
\' 4250 5500
Vii 4300 5700
VIl 4350 6000
IX 4400 6300
X 4500 6600
Xl 4600 6900
XI 4700 7200
X1l 4800 7500
XV 4900 7800
XV 5000 8200
XVI 5200 8600
XV 5400 9000
XVili 5600 9400
XX 5900 9800
XX 6200 10200




