Zarzadzenie Nr 36/ 2021
Wojta Gminy Zagnansk
z dnia 1 marca 2021 roku

W sprawie powolania Zespolu ds. realizacji i monitorowania Gminnej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Zagnansk na lata 2021- 2028.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 713) w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12
marca 2004r. 0 pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. 22020 r. poz. 1876 ze zm. zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1.

Powotuje Zesp6t ds. realizacji i monitorowania Gminnej Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Zagnansk na lata 2021- 2028 przyjetej Uchwata Nr 102/2020
Rady Gminy Zagnansk z dnia 22 grudnia 2020 roku w nastepujacym skladzie:

1) Przewodniczacy Zespotu Agata Sykulska — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zagnansku.

2) Zastgpca Przewodniczacego Zespotu Matgorzata Janik — starszy pracownik socjalny
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zagnansku,

3) Sekretarz Zespolu Edyta Mazurkiewicz - pracownik socjalny w Gminnym Os$rodku
Pomocy Spolecznej w Zagnansku,

4) Wioleta Marcisz Asystent rodzinny w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej
w Zagnansku,

5) Jolanta Borkowska-Ston inspektor ds. oswiaty w Urzedzie Gminy w Zagnansku,

6) Michat Salwa Kierownik Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji,

7) Katarzyna Korus Przewodniczaca Komisji O$wiaty, Kultury, Sportu, Pomocy Spotecznej
1 Zdrowia Rady Gminy Zagnansk,

8) Robert Hanulak Radny Gminy Zagnansk, Zastepca Przewodniczgcej Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zagnanisku ,

9) Jadwiga Dziedzic pedagog Zespolu Szkoly Podstawowej Nr 2 i Przedszkola
w Zagnansku,

10) Adam Zacharski dzielnicowy Komisariatu Policji I w Kielcach Rejon gm. Zagnansk

11) Bozena Nawrot przedstawiciel Stowarzyszenia , Braterskie Serca” w Belnie

12) Barbara Brzoza pielegniarka srodowiskowa w Samorzgdowym Zespole Osrodkéw
Zdrowia w Zagnansku

§2.

Do zadan Zespotu, o ktorym mowa w §1nalezy w szczegdlnosci:



1.Przygotowanie harmonogramu podejmowanych dziatan Zespotu w celu monitorowania,
aktualizacji i realizacji Strategii.

2. zebranie i analiza danych ilosciowych i jakosciowych wybranych miemnikéw oceny,

3. przygotowanie i przedkladanie raportow z przebiegu realizacji zadan i dzialan,

4. dokonywanie oceny osiggnictych rezultatow,

5.dokonywanie oceny aktualnosci strategii.

§ 3.

1.Pracami Zespotu kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci zastepca
przewodniczacego.

» przewodniczacy Zespotu pelni funkcje koordynatora Zespotu,
» zwoluje posiedzenia Zespotu i nimi kieruje,
> dokonywanie podziatu prac pomiedzy poszczegdlnych czionkéw Zespotu

2. 7 posiedzenia Zespotu Sekretarz sporzadza protokot.

§ 4.

Obstuge techniczno-organizacyjna Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Zagnansku.

§ 5.

W ramach Zespotu, odpowiednio do rodzaju probleméw spotecznych moga zostaé powolane
grupy robocze, a w ramach grup roboczych eksperci.

§ 6.

Prace zespolu, grup roboczych oraz ekspertéw prowadzone sa w ramach posiedzen
roboczych.

§7.

1.Cztonkowie Zespotu oddelegowani do pracy w Zespole wykonujg zadania w ramach
obowigzkéw stuzbowych,

2. Czonkowie Zespotu nie otrzymuja dodatkowego wynagrodzenia za udzial w pracach
Zespotu.

§ 8.

Zespol zostaje powotany na czas realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania problemow
Spotecznych na lata 2021-2028.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przyg. Agata Sykulska
Kierownik GOPS w Zagnansku




