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URZAD GMINY w Zagnarsku
26-050 Zagnarisk, ul. Spacerowa 8
tel. 41300 13 22, fax 41 300 13 73

Zagnansk, dnia 5 listopada 2019 r.

Waéjt Gminy Zagnansk

oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze —
Gléwny specjalista ds. finansowo-ksiggowych

w Urzedzie Gminy w Zagnansku

w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, wynosil powyzej 6 %.

Jednostka

Urzad Gminy w Zagnansku

ul. Spacerowa 8

26-050 Zagnansk

tel. 41 300 13 22 fax. 41 300 13 73
e-mail: sekretariat@zagnansk.pl

Oferowane
stanowisko

Glowny specjalista ds. finansowo-ksiegowych

Wymagane
wyksztalcenie

Wyksztalcenie wyisze

Wymagania
zwigzane ze
stanowiskiem

1. Wymagania konieczne:

bis
2
3.

Obywatelstwo polskie.

Pelna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
Niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwa skarbowe.

. Wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne.
. Minimum 5-letni staz pracy (w ramach stosunku pracy) w jednostkach sektora finanséw

publicznych.

. Znajomo$¢ przepisoOw prawa zwigzanych z problematyka na w/w stanowisku pracy, tj.:

— ustawa o samorzadzie gminnym,

— ustawa o rachunkowosci,

— ustawa o finansach publicznych,

- rozporzadzenie w sprawie rachunkowosci oraz planow kont dla budzetu panstwa,
budzetdéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zaktadow budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j,

— rozporzadzenie w sprawie sprawozdawczosci budzetowej,

— rozporzadzenie w sprawie sprawozdan z zakresu operacji finansowych,

— rozporzadzenie w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodéw
i rozchodow oraz srodkow pochodzacych ze zrédet zagranicznych

Nieposzlakowana opinia.

Obstuga komputera jako podstawowego narzedzia pracy.

. Wymagania dodatkowe:

W= e %o

. Umiejetnos¢ interpretacji przepisow prawa.
. Umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywno$¢, odporno$é na stres.
. Kursy, szkolenia z zakresu ekonomii, rachunkowosci itp.

Glowne
zadania
wykonywane
na stanowisku

pracy

—_—

h

. Petnienie nadzoru oraz merytorycznej kontroli nad prawidlowoscig i przebiegiem procesu

realizacji  zadan przez pracownikow referatu finansowego odpowiedzialnych
za prowadzenie ewidencji ksiggowej Urz¢du oraz dokonywania zapisow ksiegowych
w urzadzeniach ksiggowych pod wzgledem ich zgodnosci z przepisami.

Terminowe sporzadzanie sprawozdan z wykonywania proceséw gromadzenia srodkdw
publicznych i ich rozdysponowania: budzetowych, finansowych, w zakresie prowadzonych
baz ksiggowych oraz w systemie SJO Besti@ dla Urzedu Gminy jako jednostki budzetowe;j
oraz wykazywanie w nich danych zgodnych z ewidencja ksiegowa.

Sporzadzanie sprawozdan w  sposéb  zgodny z przepisami rozporzadzenia
o sprawozdawczosci budzetowej i rozporzadzenia w sprawie sprawozdan z zakresu operacji
finansowych.

Dekretacja i kontrasygnowanie dokumentéw finansowych dotyczacych wydatkow
budzetowych, sprawdzanie i podpisywanie dokumentéw finansowych pod wzgledem
formalnym i rachunkowym.

Sprawdzenie raportéw kasowych.

Wykonywanie kontroli wewnetrznej i sygnalizowanie stwierdzonych nieprawidtowosci




bezposrednim przetozonym.
7. Przygotowywanie okresowych ocen, analiz, sprawozdan.

Warunki 1. Umowa o pracg w pelnym wymiarze czasu pracy — przecietnie 40 godzin tygodniowo.
pracy 2. Praca biurowa z wykorzystaniem komputera.

3. Praca w budynku jednopietrowym, usytuowanie stanowiska pracy w pokoju na polpigtrze
budynku — bez mozliwosci wjazdu oséb niepelnosprawnych (brak windy), pomieszczenie
ogrzewane z dostepem do sanitaridw na parterze i pigtrze budynku.

4. Wynagrodzenie — zgodnie z Zarzadzeniem Nr 144/2014 Wéjta Gminy Zagnansk z dnia
16 wrzesnia 2014 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Zagnansku ze zm.

5. Przewidywany termin zatrudnienia — grudzien 2019 r.

Wymagane 1. List motywacyjny.
dokumenty 2. Zyciorys — curriculum vitae.

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie.

4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia).

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejgtnosci.

6. Podpisane czytelnie o$wiadczenia kandydata (do pobrania ze strony internetowe;:
www.zagnansk.biuletyn.net.):

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b) o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,

c) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestepstwo skarbowe,

d) o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

¢) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na w/w stanowisku,

f) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

7. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk do pobrania
ze strony internetowej: www.zagnansk.biuletyn.net.).

Wszystkie kserokopie muszq by¢ potwierdzone ,,za zgodnosé 7 oryginatem”, datq i podpisem

kandydata, natomiast dokumenty oryginalne muszq by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem

kandydata.
Termin Dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé do dnia 15 listopada 2019 r., do godziny 15%
sktadania (decyduje data wptywu do Urzedu).
dokumentow
Miejsce Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie:
sktadania Punkt Obslugi Interesanta Urzedu Gminy w Zagnansku
dokumentow ul. Spacerowa 8

26-050 Zagnansk

lub przesta¢ poczta na adres:

Urzad Gminy w Zagnansku

ul. Spacerowa 8

26-050 Zagnansk

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem

i nazwiskiem oraz miejscem zamieszkania z dopiskiem:

»Nabér na stanowisko: Gléwny specjalista ds. finansowo-ksieggowych w Urzedzie Gminy

w Zagnansku”.

Dodatkowe 1. Ogtloszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie BIP Urzedu Gminy w Zagnansku oraz na
informacje tablicy informacyjnej urzedu.
1 uwagi 2. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Wéjta

Gminy Zagnansk.

3. Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyng do urzedu po wyzej wymienionym terminie nie bedg
rozpatrywane. Dokumenty aplikacyjne mozna odbieraé osobiscie w Urzedzie Gminy pok.
nr 4 w ciggu 1 miesiaca od dnia zamieszczenia ogloszenia o wynikach naboru w BIP
i na tablicy informacyjnej urzgdu. W przypadku nieodebrania dokumentow w w/w terminie,
zostana protokolarnie zniszczone.

4. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie /[internetowe;:
www.zagnansk.biuletyn.net. oraz na tablicy informacyjnej urzedu.

Przyg. E. /Wydrych
I,




