URZAD GMINY

E?Pﬁ?ajg"%zq %@%fi:’;gﬁ Zagnansk, dnia 11 czerwca 2019 r.
Yog-uY-£2-9494, ncth. LuUadJd i d
tel. 41 300 13 22, fax 41 3001573

Wojt Gminy Zagnansk
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze —
Podinspektor ds. gospodarki odpadami
w Urzedzie Gminy w Zagnansku

w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaZznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe] i spoleczne] oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6 %.

Jednostka Urzad Gminy w Zagnansku

ul. Spacerowa 8

26-050 Zagnansk

tel. 41 300 13 22 fax. 41 300 13 73
e-mail: sekretariat@zagnansk.pl

Oferowane Podinspektor ds. gospodarki odpadami
stanowisko

Wymagane wyzsze I lub II stopnia

wyksztatcenie

Wymagania 1. Wymagania konieczne:

zwigzane ze
stanowiskiem

—_—

. Obywatelstwo polskie.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

. Niekaralno$¢ za przestepstwa popeinione umys$lnie Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwa skarbowe.,

4. Wyksztatcenie wyzsze — preferowane: ochrona $rodowiska, inzynieria S$rodowiska,

administracja.
5. Minimum 2-letni staz pracy.
6. Znajomos¢ przepisdw prawa zwigzanych z problematyka na w/w stanowisku pracy, tj.:

— ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

w

— ustawa o odpadach,

— ustawa o gospodarce komunalne;j,

— ustawa o samorzadzie gminnym,

— Kodeks postgpowania administracyjnego,

. Nieposzlakowana opinia.
. Obsluga komputera oraz znajomos¢ pakietu Microsoft Office.

S-S

. Wymagania dodatkowe:

s

. Doswiadczenie w zakresie gospodarki komunalnej i gospodarki odpadami.
. Umiejetnosdé obstugi komputera.

(o]

3. Umiejgtnos¢ pracy w zespole, odpowiedzialno$¢é, komunikatywnos¢, dyspozycyjnosé,
dobra organizacja pracy, rzetelnosé, systematycznosé i terminowos¢.
Glowne 1. Realizacja zadan i obowiazkéw wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku
zadania w gminach, w tym m. in. organizowanie przetargu na odbieranie i zagospodarowanie
wykonywane odpadéw komunalnych od wiascicieli nieruchomoscei.
na stanowisku | 2. Zimowe utrzymanie drég gminnych, wygonow, parkingdw, zatok autobusowych i ciggow
pracy pieszych, w tym m. in. przygotowanie przetargdw na wybdr wykonawcow.

3. Nadzor nad stanem technicznym pojemnikéw na odpady i dokonywanie ewentualnych
zakupow nowych kabin WC, koszy, kontenerow.

4. Prowadzenie rejestru koszenia terenow bedacych wiasnoscia gminy Zagnansk.

5. Zakup odziezy roboczej w ramach srodkéw BHP dla pracownikéw gospodarczych
i kierowcow.

6. Organizowanie i nadzér nad wywozem odpaddw z kontenerow.

7. Prowadzenie spraw wynikajacych z wyrokow sgdowych dotyczacych prac okrelonych
w wyrokach oraz biezace informowanie sadu.




8. Prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem pracy na rzecz gminy Zagnansk przez
pracownikéw skierowanych przez GOPS,

9. Analiza stanu technicznego pojemnik6w na odpady i dokonywanie ich zakupu.

10.Zakup kabin WC, koszy, kontenerdw i ich utrzymanie.

Warunki pracy

1. Umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy — przecietnie 40 godzin tygodniowo.

2. Praca biurowa z wykorzystaniem komputera oraz praca w terenie.

3. Praca w budynku jednopigtrowym, usytuowanie stanowiska pracy w pokoju na pigtrze
budynku — bez mozliwosci wjazdu 0s6b niepetnosprawnych (brak windy), pomieszczenie
ogrzewane z dostepem do sanitariow na parterze i pigtrze budynku.

4. Wynagrodzenie — zgodnie z Zarzadzeniem Nr 144/2014 Wojta Gminy Zagnafisk z dnia
16 wrzesnia 2014 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzgdzie Gminy w Zagnansku ze zm.

5. Przewidywany termin zatrudnienia — lipiec 2019 r.
Wymagane 1. List motywacyjny.
dokumenty 2. Zyciorys — curriculum vitae.
3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.
4. Kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia),
5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejgtnosci,
6. Podpisane czytelnie oswiadczenia kandydata (do pobrania ze strony internetowej:
www.zagnansk.biuletyn.net.):
a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
b) o posiadaniu zdolnosci do czynnoscei prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,
c) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego oraz umy$lne przestgpstwo skarbowe,
d) o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
e) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na w/w stanowisku,
f) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119 — RODO.
7. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie (druk do pobrania
ze strony internetowej: www.zagnansk.biuletyn.net.).
Wszystkie kserokopie muszg byc potwierdzone ,,za zgodnosc z oryginatem”, datg i podpisem
kandydata, natomiast dokumenty oryginalne muszg by¢ opatrzone wlasnorecznym
podpisem kandydata.
Termin Dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé do dnia 21 czerwca 2019 ., do godziny 15%
skladania (decyduje data wplywu do Urzedu).
dokumentow
Miejsce Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie:
skladania Punkt Obslugi Interesanta Urz¢edu Gminy w Zagnansku
dokumentow ul. Spacerowa 8
26-050 Zagnansk
lub przestaé poczta na adres:
Urzad Gminy w Zagnansku
ul. Spacerowa 8
26-050 Zagnansk
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie oznaczonej
imieniem i nazwiskiem oraz miejscem zamieszkania z dopiskiem:
»Nabor na stanowisko: Podinspektor ds. gospodarki odpadami w Urzedzie Gminy
w Zagnansku”.
Dodatkowe 1. Ogtloszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie BIP Urzedu Gminy w Zagnansku oraz
informacje na tablicy informacyjnej urzedu.
i uwagi 2. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Wojta

Gminy Zagnansk.

3. Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyna do urzedu po wyzej wymienionym terminie nie
bedg rozpatrywane. Dokumenty aplikacyjne mozna odbiera¢ osobiscie w Urzedzie Gminy
pok. nr 4, w ciggu 1 miesigca od dnia zamieszczenia ogloszenia o wynikach naboru w BIP
i na tablicy informacyjnej urzedu. W przypadku nieodebrania dokumentow w wiw
terminie, zostang protokolarnie zniszczone.




. Informacja o wyniku naboru zostanie

umieszczona na stronie internetowej:

www.zagnansk.biuletyn.net. oraz na tablicy informacyjnej urzedu.

. Kandydat wyloniony w drodze konkursu, przed zawarciem umowy o pragge obowigzany

jest przediozy¢ oryginal ,Zapytania o udzielanie informacji o osobie}/ z Krajowego

Rejestru Karnego.

Przyg. E. Wydrych

aub

Wywieszono na tablicy ogtoszed
0d41. Q00 do o4, Q. 2 -
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