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Znak: GBP 50/2016 Samsonow, dn. 5 wrzesnia 2016 r.

p-o. Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Samsonowie oglasza nabdr na
stanowisko pracy bibliotekarz-instruktor kultury w Gminnej Bibliotece

Publicznej w Samsonowie

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, W rozumieniu przepisow O rehabilitacji zawodowe]

i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.

1. Wymiar czasu pracy petny etat
2. Zatrudnienie umowa o prace
3. Przewidywany termin zatrudnienia 1 listopada 2016 r.

4. Wymagania konieczne:

. wyksztatcenie wyzsze;

- doswiadczenie w organizowaniu wydarzen kulturalnych, imprez;

- doswiadczenie w pracy z dzieémi, miodzieza, dorostymi i seniorami;

- doswiadczenie w kontaktach z mediami, dziatalnosci wydawniczej;

- biegta obstuga komputera i urzadzen biurowych, biegia obstuga programu Windows (Word,

Excel, Outlook, Power Point) oraz znajomosc programow graficznych;

- swobodne korzystanie z Internetu i umiejetnos¢ wykorzystania go w pracy;
. znajomoscé rynku wydawniczego;

5. Wymagania pozadane:

- znajomosc zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem instytucji kultury, w tym bibliotek;
- zdolnosci organizacyjne, kreatywnosé, komunikatywnosc;

- umiejetnosc pracy pod presjg czasu;

- dyspozycyjinosc;

- umiejetnos¢ obstugi sprzetu audiowizualnego | nagtasniajacego;
. znajomosc systemu bibliotecznego MAK+;

- gotowosc do statego podnoszenia kwalifikacji.

6. Podstawowy zakres obowigzkow:
- organizowanie i prowadzenie zajec¢ i imprez kulturalnych, majgcych na celu propagowanie
czytelnictwa i kultury;

- prowadzenie koélek zainteresowan dla dorostych i seniorow;

- udostepnianie uzytkownikom komputerdw i pomoc w korzystaniu z nich;

° obstuga sprzetu audiowizualnego i nagtasniajgcego;

° wspotpraca z lokalnymi i regionalnymi mediami;

- promocja dziatalnosci Gminnej Biblioteki Publicznej w mediach (prasa, strona
internetowa);

- udostepnianie zbiordw;

- prowadzenie dokumentacji pracy wtasnej i placowki;



® praca w programie MAK+;

. udzielanie informacji bibliograficznej i rzeczowej;
Dodatkowe zadania:
. pozyskiwanie i rozliczanie srodkédw zewnetrznych w tym =z programéw unijnych,

ministerialnych w celu rozpowszechniania aktywnosci kulturalnej oraz rozwoju

Biblioteki;
- koordynowanie zadan realizowanych w ramach pozyskanych sSrodkéw zewnetrznych;
s pozyskiwanie srodkow finansowych na organizowanie imprez;
° wspotpraca z instytucjami i organizacjami kulturalnymi, oswiatowymi i spotecznymi.

7. Wymagane dokumenty:

® list motywacyiny;

- Zyciorys — CV;

- kwestionariusz osobowy;

- kserokopie dokumentéow poswiadczone przez kandydata za zgodnosé 2z oryginatem
potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe;

® kserokopie dokumentow poswiadczone przez kandydata =za zgodnosé =z oryginatem
potwierdzajgce zdobyte wyksztatcenie;

. kserokopie dokumentéw poswiadczone przez kandydata za zgodnosé =z oryginatem
potwierdzajgce ukornczenie kurséw, szkolen;

- inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (zaswiadczenia, opinie);

e oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych;

- oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa umysine sScigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

- oswiadczenie kandydata, ze stan zdrowia pozwala mu na wykonywanie pracy na stanowisku
bedacym przedmiotem naboru;

s oswiadczenie kandydata o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z ustawag z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t.
Dz.U. z 2016 r., poz. 922 ze zmianami)”.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by<¢ przez niego podpisane.

8. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy<¢ bezposrednio lub drogg pocztowg do Gminnej
Biblioteki Publicznej w Samsonowie, Samsonéw 6, 26-050 Zagnansk do dnia 20 wrzesnia 2016 r.
w zamknietej kopercie, oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata, z podaniem
stanowiska bedacego przedmiotem naboru. Za date ztozenia oferty uwaza sie date wpitywu do
Gminnej Biblioteki Publicznej w Samsonowie.

9. Oferty, ktore wptyng do GBP po terminie, nie bedg rozpatrywane.

10. Kandydaci, ktérzy spetnia wymagania formalne zostang powiadomieni pisemnie lub telefonicznie |

o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej.

11. Informacja o naborze bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Zagnansk i Gminnej Biblioteki Publicznej w Samsonowie oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie
GBP w Samsonowie, Samsonow 6, 26-050 Zagnansk.

12. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu aktualnego

sZapytania o udzielenie informacji o sobie” z Krajowego Rejestru Karnego.



13. Oferty odrzucone, ktére nie zostang odebrane w terminie 30 dni od ukazania sie ogtoszenia

o wynikach naboru zostang zniszczone.

14. Zastrzega sie mozliwos< uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

(g FJ'?: =j':l.})}fE|HTﬂH‘ -1

Tiey B - F o
i .J-- P" Ly

Ly




	Page 1
	Page 2
	Page 3

