Panstwowa Inspekcja Pracy
INSPEKTOR PRACY

Okregowego inspektoratu Pracy URZ
25-314 Kielce, Al. Tysigclecia PP Nr4 26-050 Zagrgﬁg( ﬁg:gg;,a 8
...... centrala tel.(41).343:82:76.. tel. (41) 30013 22, fax 300 13 73

(pieczeé nagtéwkowa inspektora pracy)

Nrrej. 050198-53-K046-Pt/20

PROTOKOL KONTROLI

Wiy [ [z e Jovasomar

l:l przedsigbiorcy niebedgcego

. . . [ . » . (i)
wydzielonej jednostki organizacyjne;: D pracodawcy pracodawca

REGON: 00055194100000 NIP: 9590925932

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paiistwowe;j
Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

miodszy inspektor pracy - Damian Bernat
(tytut stuzbowy oraz imig i nazwisko inspektora pracy)

dziatajacy w ramach terytorialnej wiasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w Kielcach

przeprowadzit kontrole w:
’ URZAD GMINY
(nazwa podmiotu kontrolowanego)

26-050 ZAGNANSK, UL. SPACEROWA 8

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego, 7

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) "’
Wojciech Slefarski
(imie i nazwisko osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)
Wéjt Gminy Zagnarisk

(nazwa organu reprezentujacego podmiot kontrolowan y)

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: -31.12.1998;
data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujgcego  podmiot
kontrolowany: 05.11.2018 )
Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
22,23.09.2020 .

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrolg)

Liczba:pracujgcych: 83, w tym:
e na podstawie uméw cywilno-prawnych: 5,
e 0s6b prowadzacych jednoosobowg dziatalnoéé gospodarcza: 1,
e cudzoziemcow: 0,
e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 77, w tym kobiet: 43,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 6,
w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 19.09.2018
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1.-W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystgpieri organéw Paristwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskéw, zalecer i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

Ostatnia kontrola inspektora pracy przeprowadzona zostata w dn. 19.09.2018r. Na podstawie
dokonanych ustalen, inspektor pracy skierowat do pracodawcy wystapienie nr-rej. 050042-53101-
K050-VVs01/18 zawierajacy 2 wystgpienia. Czynnosci kontroine wykazatly, ze pracodawca podjat
nastepujgce dziatania:

Whiosek w wystapieniu nr 1, 2, z dn. 19.09.2018r. z wystgpienia o nr 050042-53101-K050-
Ws01/18 zostaly zrealizowane.

Ostatnia kontrola inspektora pracy przeprowadzona zostata w dn. 19.09.2018r. Na podstawie
dokonanych ustalen, inspektor pracy skierowat do pracodawcy nakaz nr rej. 050042-53101-K050-
Nk01/18 zawierajgcy 2 nakazy. Czynnosci kontroine wykazaly, ze pracodawca podjat nastepujace
dziatania:

Decyzje w nakazie nr 1, 2 z dn. 19.09.2018r. z nakazu o nr 050042-53101-K050-Nk01/18 zostaly
zrealizowane.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuije:

Celem kontroli byta weryfikacja realizacji srodkéw prawnych wydanych podczas ostatniej kontroli.

Podczas czynnosci kontrolnych przeanalizowano réwniez dziatania podjete przez pracodawce
w zwigzku z wystepujgcym zagrozeniem epidemiologicznym zachorowania na SARS — COV - 2.

Na podstawie przedstavyionych w czasie kontroli dokumentéw i o$wiadczenia pracodawcy
ustalono, ze w okresie od 19.09.2018 roku do dnia 22.09.2020 roku inne organy nadzoru nad
warunkami pracy nie przeprowadzaly kontroli w zakiadzie pracy.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli.

Inspektor pracy 21.09.2020r. podjgt probe kontaktu telefonicznego z pracodawcy. Pracodawca
oswiadczyt, ze w zwigzku z ogloszonym stanem epidemiologicznym na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej zakiad pracy zapewnia pracownikom $rodki do dezynfekcji rak, a odlegto$¢ miedzy
stanowiskami pracy wynosi, co najmniej 1,5 m. Pracodawca o$wiadczyt, ze w ramach prowadzonej
kontroli zobowigzuje sie do udostepnienia dokumentéw pracowniczych w miejscu prowadzenia
dziatalnoéci. Pracodawca podczas rozmowy telefonicznej oswiadczyt réwniez, ze: nie byto
przypadkéw zarazenia na COVID-19, nie byto przypadkéw os6b przebywajgcych na kwarantannie,
aktualnie na ma osob chorych, oraz nikt nie przebywa na kwarantannie wsréd pracownikow
zatrudnionych w kontrolowanym podmiocie.

Czynnoéci kontrole przeprowadzono po okazaniu legitymacji stuzbowej inspektora pracy.
Zawiadamiano o zamiarze przeprowadzenia kontroli z uwagi ng ogtoszenia na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej-stanu epidemii.
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Pracodawca prowadzi dziatalno$¢ m. in. w zakresie kierowania podstawowymi rodzajami
dziatalnoéci publicznej (PKD 84.11.2).

Jak wykazata kontrola pracodawca dokonat udokumentowanej oceny ryzyka zawodowego
wystepujacego przy wykonywaniu okreslonych prac na stanowiskach pracy w zaktadzie pracy oraz
poinformowat pracownikéw zakfadu o ryzyku zawodowym, ktére wigze si¢ z wykonywang pracg
oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami. Dokumentacja pierwotnie zostata sporzadzona
metodg wg. polskiej normy PN-N-18002. Dokumentacja oceny ryzyka zostata sporzadzona przy
udziale Specjalisty ds. BHP Tomasza Lisa. W kartach oceny uwzgledniono opis stanowiska, w tym
wyszczegolnienie  wykonywanych prac, opis pomieszczen i stanowisk pracy, ilos¢ oséb
pracujgcych na stanowisku, stosowane maszyny, urzadzenia, narzedzia oraz stosowarie $rodki
ochrony indywidualnej. W czasie kontroli ustalono, ze ocena ryzyka zawodowego zostata
sporzarzona dla stanowisk:

e Kierownik referatu nieruchomosci,

o Pracownik administracyjno-biurowy: inspektor ds. gospodarki komunalnej,
¢ Kierownik referatu.gospodarczego,

e Informatyk,

o Wijt, z-ca wéjta, sekretarz,

¢ Pracownik administracyjno-biurowy

¢ Robotnik gospodarczy,

e Radca prawny,

¢ Komendant gminny ochrony przeciwpozarowej

o Kierownik USC i pracownik ds. ewidencji ludnosci i archiwum zaktadowego,
e Skarbnik gminny, Z-ca skarbnika gminnego, gtéwny ksiggowy oswiaty,

¢ Opiekun dzieci w autobusie szkolnym,

e Kierownik referatu,

o Kierowca autobusu,

e Goniec,

e Kierowca,

¢ Kierowca samochodu ciezarowego,

¢ Operator koparko-tadowarki,



o Sprzataczka

Pracodawca po ogloszeniu stanu epidemiologicznego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej
przeprowadzit szkolenie dla pracownikéw Urzedu Gminy dotyczace: ,postepowania w okresie
pandemii spowodowanej wirusem SARS-CoV-2". Pracodawca przedtozyt w czasie kontroli ramowy
program tego szkolenia, ktére obejmowato nastepujace zagadnienia: ,.Koronawirus SARS-CoV-2
— czym jest?, jak sie przenosi?, jak mozna sig zarazic? (fakty i mity). Jak skutecznie dezynfekowac
pomieszczenia i stanowiska pracy? Jak prawidiowo dobiera¢ i uzywac S$rodkéw ochrony
indywidualnej (maseczki, przylbice, rekawiczki, kombinezony ochronne)? Utrzymywanie higieny
osobistej w czasach epidemii. Jak komunikowa¢ nowe zasady bezpieczeristwa petentom
i pracownikom? (budowanie Zzaufania, przeciwdziatanie panice). Zasady postepowania przy
podejrzeniu zakazeniem SARS-CoV-2 (praktyka sytuacji kryzysowej). Wspéipraca ze stuzbami
sanitarnymi i stuzbami porzgdku publicznego. Jak postgpowac z odpadami w warunkach epidemii?
(co robi¢ z rekawiczkami i maseczkami).Zasady kwarantanny.”

Woijt Gminy Zagnansk w dniu 22.05.2020r. wprowadzit zmiane w osobistej obstudze interesantow
w urzedzie. Od tej daty do budynku Urzedu Gminy w Zagnansku mogg wejs¢ wytacznie osoby
uméwione na wizyte zachowujgce $rodki ostroznosci wynikajace z Rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczeri, nakazéw i zakazéw w zwigzku
z wystapieniem stanu epidemii. Osoby przychodzace do urzedu powinny by¢ zaopatrzone w srodki
ochrony osobistej tj. rekawiczki oraz materiat ostaniajgcy usta i nos. Zaleca sig¢ korzystanie
z wiasnych dtugopisow. Obstuga bedzie realizowana przez pracownikéw poszczegoinych
referatbw na parterze budynku urzedu (sala konferencyjna) po wcze$niejszym uméwieniu
spotkania telefonicznego lub mailem. Kasa Urzedu pozostaje nieczynna, a ptatnosci nalezy
regulowaé na wskazane rachunki bankowe. Dzienna liczba wizyt zostaje ograniczona. Wprowadza
sie kontrolowany dostep interesanta poprzez kazdorazowe otwarcie drzwi do punktu obstugi w ten
spos6éb, aby wolna powierzchnia na jednego interesanta w pomieszczeniu obstugi byta
niemniejsza niz okreslona w aktualnie obowigzujgcych przepisach dotyczacych przeciwdziatania
COVID-19 oraz wprowadzonych zasadach i ograniczeniach. Przy kazdym stanowisku moze
przebywaé jedna osoba. Osoby, wchodzace do placowki i pozostawione za znajdujaca si¢ na
podiodze taéma takze w trakcie obstugi. Dopuszcza sig¢ przekroczenie przez interesantow linii
wyznaczonej przez tasme ostrzegawcza jedynie w celu okazania dokumentéw i innych
niezbednych czynnosci, np. ztozenie podpisu, na wyrazng prosbe pracownika. Po kazdorazowej
wizycie, stanowisko przeznaczone do obslugi bedzie dezynfekowane odpowiednimi srodkami.
Toalety urzedu nie beda dostepne dla interesantéw. Pojemnik na zuzyte rekawiczki, reczniki,
chusteczki itp. Zostanie umieszczony przed wejsciem do obiektu i stosownie oznakowany.

W trakcie czynnosci kontroinych pracodawca przediozyt do kontroli: ,Procedury bezpieczenstwa
i postepowanie dotyczace budynku Urzedu Gminy Zagnarnisk w czasie trwania zagrozenia
epidemicznego SARS-CoV-2.” Wymieniona procedura zawiera zasady funkcjonowania w czasie
wprowadzonego stanu epidemiologicznego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej t. cyt.
W zwigzku z sytuacja zwigzang z ryzykiem zagrozenia SARS-CoV-2 wprowadza sig¢ specjaine
zasady funkcjonowania Urzedu Gminy Zagnarisk. Dopuszcza si¢ mozliwo$é ograniczenia liczby
obstugiwanych interesantéw. W ramach mozliwosci zacheca sig interesantéw do zafatwiania spraw
urzedowych za pomoca zdalnych form komunikacji, w szczegdlnosci prowadzenia konsultacji
telefonicznych, wykorzystywania poczty elektronicznej, w tym profilu zaufanego, wykorzystywania
bankowosci elekironicznej oraz formy pisemnej za posrednictwem skrzynki odbiorczej lub listu
pocztowego. Jedynym czynnym wejéciem do Urzedu Gfhiny Zagnarisk sa drzwi wejéciowe od ulicy
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Przemysfowej. Interesant wchodzi do urzedu wylacznie z zakrytymi ustami i nosem po uprzednim
zdezynfekowaniu rak. Podczas wizyly w urzedzie przez caly czas przebywania interesant jest
zobowigzany do zasfaniania ust i nosa. Interesanci podczas w urzedzie przyjmowani sg tylko
i wytacznie na sali konferencyjnej do ktérej prowadzi wyznaczona droga. Podczas rozmowy
z interesantem pracownik urzedu ma mie¢ obowiazkowo zasfoniete usta i nos. Kazdorazowo po
zakoriczeniu wizyty interesanta pracownik dezynfekuje stolik przy ktérym odbywala si¢ wizyta
érodkami dezynfekujgcymi znajdujgcymi si¢ na sali. W godzinach popotudniowych czynnosc te
wykonujg sprzataczki. Po wizycie interesanta pracownik urzedu wychodzac z sali konferencyjnej
dezynfekuje dionie plynem znajdujgcym sig¢ na stoliku przy drzwiach wyjéciowych z sali.” Oddzielng
procedurg spisany zostat spos6b postepowania w przypadku: postepowania na wypadek
podejrzenia wirusem SARS-CoV-2 lub zachorowania na COVID- 19.”

Pracodawca zapewnit w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych instrukcje BHP do mycia rak
oraz przy umywalkach srodki myjgce. Pracodawca oznakowat teren zaktadu pracy znakami
informacyjnymi o koniecznoéci stosowania $rodkéw ochrony indywidualnej gornych dr6g
oddechowych oraz o potrzebie zachowania dystansu spotecznego Wwynoszacego 1,5m.
Pracodawca zapewnit $rodki ochrony indywidualne; gérnych drég oddechowych oraz §rodki do
dezynfekcji rak. W pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych pracodawca . zapewnit reczniki
papierowe zamiast suszarki do suszenia. Pracodawca zapewnit dla petentéw $rodki do dezynfekciji
rak. Pracownicy majacy kontakt z klientem zastania usta i nos przy pomocy maseczki lub przytbicy.
Miedzy stanowiskami pracy zachowano odstep co najmniej 1,5m. Stanowisko kasowe i stanowiska
obstugi dezynfekowane sa przynajmniej raz na godzine.

Jak ustalono w trakcie kontroli, inspektor pracy nie stwierdzit nie przestrzegania zasad
wprowadzonych ww. procedurami.
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Wedtug zlozonych wyjasnieri przez pracodawce pracownice w trakcie dnia pracy wykonujg na
biezaco (nie rzadziej niz raz na godzing) w zaleznosci od potrzeb dezynfekcje stanowisk pracy
(z wykorzystaniem Srodkow przeznaczonych do dezynfekgji).

Pracodawca przediozyt do kontroli instrukcje bhp dot. stosowania $rodkow dezynfekcyjnych,
uwzgledniajgcej m.in. wymagane srodki ochrony, bezpieczny sposéb uzytkowania oraz
czestotliwos¢ stosowania.

W zakiadzie pracy, w powszechnym uzyciu stosuje si¢ nastepujgcy preparaty dezynfekcyjne:
srodek do profesjonalnego mycia/dezynfekcii rak ,SOFT CARE MED", preparat dezynfekujacy
_DOL-SEPT Clean”. Wszystkie w/w mieszaniny chemiczne zostat zaklasyfikowane ze wzgledu na
swoje wiasciwosci do mieszanin niebezpiecznych. Dla $rodek do profesjonainego
mycia/dezynfekgji rak ,SOFT CARE MED”, preparat dezynfekujacy ,DOL-SEPT Clean” na dzien
22.09.2020r. pracodawca nie zapewnit karty charakterystyki /wydano decyzje ustna/. Pracodawca
na dzied 22.09.2020r. zatozyt spisu substancji niebezpiecznych, mieszanin niebezpiecznych,
substancji stwarzajacych zagrozenie lub mieszanin stwarzajacych zagrozenie. Na spisie brak jest
w/w srodkéw dezynfekcyjnych /wydano decyzje ustna/. Stosowane w dniu kontroli preparaty, sg
wyrobami przeznaczonymi do bezpo$redniego stosowania.

3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnych: 2,
b/ polecefi: .
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Wykaz@y) wydanych decyzji ustnych lub-peleces stanowi@)” zatacznik@) nr 1 do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano’” tozsamosé:

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pobrano/nie pobrano™ probki surowcéow i materiatow uzywanych,
wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkgji:

6. W czasie kontroli udzielonofrie-udzielono™ porad:
-z zakresu bezpieczernstwa i higieny pracy: 5,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: 5,
w tym z zakresu legalno$ci zatrudnienia: 1.

7. Do protokotu zatacza sie/nie—zalgeza—siel” zatgcznikow: 1, stanowigcych skiadowag czeéé
protokotu:
Zalacznlk nr 1. Wykaz decyzji ustnych.

(wyszczegdlinienie zatgcznikéw)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Woijciech Slefarski - Wojt Gminy Zagnarisk,
Anna Pisarczyk - Sekretarz Gminy Zagnarisk.

9. Protokét sporzadzono w 2 egzemplarzach.

10. Omoéwienie dokonanych w protokole poprawek, skreslen i uzupetnien ...

..........................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

Na tym protokét zakoriczono. Miodszy inspektor Pracy

Zagnarsk, dnia 23.092020 .. " .L‘:’.’.?ff’.?:.?é’.??.’?.@?‘.’.’.’.‘.’f .......

(podpis i pieczgé inspektora pracy)

W dniu 23.09.2020 otrzymatem jg¢den egzemplarz protokotu.

Pouczenie:

1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminéw powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Paristwowej Inspekciji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ziozenia wniosku o objecie tajemnicg
przedsiebiorstwa informaciji zawartych w protokole kontroli.
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Do protokotu Zezere-whiesek/nie ztozono wniosku.
Whiosek stanowi zatacznik nr . do protokotu kontroli.

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezeri do ustaleri zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zglosié na piémie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokofu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
$rodkoéw prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia-wriesieno/nie wniesionoﬁzestana—wniesione(**’
dodnia...77TT
Zastrzezenia stanowig zatacznik nr === do protokotu kontroli. **

B R T R R R R T LR

W wyniku glednienia zazalepia"na postanowienie irSpektora pracy o zacho niu w tajemnicy
okolicznoSci umozliwiajacy jawnienie tozsamoe4Ci pracownika lub osi),b}/a\ﬁ:kﬂél p uchania

(zn)iszczony (art, 23 yst. 5 ustawy z“dnia 13 kwietnia 2007.#" o Paristwowej Inspekdji
racy).™*

Miodszy Inspektor Pracy

(podpis i pieczeé osoby reprezentufacgj podmiot kontrolowany) mgr inz. mian Bernar

(podpis i pieczec inspektora pracy)

Zaauaons 25.09.2020r,

U (miejsce i data podpisania protokotu)

O _ odpowiednia pozycjg zaznaczy¢
) _ niepotrzebne skresli¢
[DB]



