Zarzadzenie Nr 175/2014
Wdjta Gminy Zagnansk
z dnia 31 grudnia 2014 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Gminy w Zagnansku

Na podstawie art. 104 § 1, art. 104", art. 104°> § 2 oraz art. 104> § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (j. t. Dz. U. z 2014 r. poz. 1502) oraz art. 42
ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (j. t. Dz. U.
z 2014 r. poz.1202) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzedu Gminy w Zagnansku, w brzmieniu okreslonym
w zatgczniku do Zarzadzenia Nr 108/2012 Wéjta Gminy w Zagnansku z dnia
20 sierpnia 2012 r. w sprawie Regulaminu Pracy Urzedu Gminy w Zagnansku
z poézn. zm. wprowadza sie nastepujgce zmiany:

§ 2. 1. W § 11 ust. 2 otrzymuje nowe brzmienie:
,Pracownikow obowigzuje podstawowy system czasu pracy, z zastrzezeniem
ust. 3. Czas pracy nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i przecietnie 40
godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy w czteromiesiecznym
okresie rozliczeniowym (styczen-kwiecien, maj-sierpien, wrzesien-grudzien).
Tygodniowy czas pracy pracownika tgcznie z godzinami nadliczbowymi nie
moze przekraczaé przecietnie 48 godzin w okresie rozliczeniowym.”

2. W § 11 skresla sie ust. 3, a kolejne ustepy otrzymujg numery od 3 do 11.

§ 3. Pozostate postanowienia Regulaminu Pracy Urzedu Gminy w Zagnansku nie
ulegajg zmianie.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierzam pracownikom urzedu.

§ 5. Nadzér nad wykonaniem zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy,
kierownikom referatéw oraz pracownikowi ds. kadr.

§ 6. Zarzadzenie podaje sie do wiadomosci pracownikéw poprzez zamieszczenie
jego tresci w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Zagnarnsku
oraz udostepnienie na stanowisku wtasciwym dla spraw kadr.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2015 r.



